STADTVERKEHR
LUBECK

Wir sind ein modernes, leistungsfahiges
und kundenorientiertes Unternehmen mit
rund 560 Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
tern in einem Konzernverbund. Zur Star-
kung unserer Wettbewerbsfahigkeit ver-
folgen wir anspruchsvolle Ziele.

Wir suchen zum néachstméglichen Zeitpunkt eine/n

Bereichsleiter/in Betrieb und Technik

lhre Aufgaben:

e Steuerung und Uberwachung des Bereiches in personeller und fachlicher Hinsicht

e Koordination des Leistungsangebotes und der Fahrplangestaltung

e Ubergreifende Planung und Koordination der Abteilungen Fahrdienst, Betriebssteu-
erung sowie Baustellen und Infrastruktur
Ubergreifende Organisation und Abstimmung von MaBnahmen zur Optimierung der
Fahrzeugtechnik und des Betriebsmitteleinsatzes
Definition von Richtlinien fur die Fahrzeugbeschaffung und deren Ausriistungsumfang
einschlieBlich Durchsetzung von technischen Anforderungen bei Fahrzeug- und Aggre-
gateherstellern sowie von Qualitatsanforderungen und Bevorratungsmengen

lhr Profil:

e abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium oder gleichwertige Erfahrungen bzw.
Kenntnisse
Weiterbildung zum/zur Betriebsleiter/in BOKraft (wiinschenswert: Betriebsleiter/in VDV)
mehrjahrige Berufserfahrung im OPNV und idealerweise auch im Kfz-Handwerk
Kenntnisse in den einschlagigen Tarifvertragen und gesetzlichen Grundlagen sowie der
Dienstplanung
PC-Know-how und Sicherheit in der Anwendung von modernen Kommunikations- und
FUhrungsinstrumenten
Stressresistenz, Bereitschaft zur standigen Weiterbildung, Kundenorientierung, organi-
satorische und planerische Fahigkeiten, zielorientierter und systematischer Arbeitsstil,
Delegationsvermégen, Fahigkeit zur Fihrung von Beschéftigten sowie Bereitschaft zur
Ubernahme von Fahrdiensttatigkeiten

e Fuhrerschein KI. B, C, CE, DE

Wir bieten:
e betriebliche Altersversorgung
e Forderung der persdnlichen und fachlichen Weiterbildung

Wenn Sie interessiert sind, mit uns gemeinsame Zukunftsaufgaben zu |6sen, senden Sie bitte
Ihre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres ndchstmoglichen Eintritts-
termins und lhrer Gehaltsvorstellung per Post oder E-Mail an die unten genannte Adresse.

Der Stadtverkehr Lubeck ist an der beruflichen Férderung von Frauen auf der Grundlage
des bestehenden Frauenfoérderplans sehr interessiert. Schwerbehinderte Menschen wer-
den bei gleicher Eignung bevorzugt berucksichtigt.

Stadtverkehr Lubeck GmbH

Bereich Personal und Organisation

Ratekauer Weg 1-7 - 23554 Lubeck

E-Mail: personal@svhl.de 1 l-

Zertifikat seit 2007
audit berufundfamilie

Im Internet erreichen Sie uns unter www.sv-luebeck.de




