Schnellbus

Steghansonatrasse : Liibeck-Travemiinder
e e Verkehrsgesellschaft

Wir sind ein modernes, leistungsfahiges
und kundenorientiertes Unternehmen mit
i rund 130 Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
®® - tern in einem Konzernverbund. Zur Star-
kung unserer Wettbewerbsfahigkeit verfol-
gen wir anspruchsvolle Ziele.

Wir suchen zum néachstméglichen Zeitpunkt eine/n

Kfz-Mechatroniker/in

lhre Aufgabe:

e fachgerechte Instandsetzung von KOM, Pkw und weiteren (Dienst-)Fahrzeugen gemaf
Arbeitsauftrag
Prufung des Allgemeinzustands der Fahrzeuge und Dokumentation der Mangel, die
nicht durch den aktuellen Arbeitsauftrag erfasst wurden
Berucksichtigung aller verfugbaren Kundendienstinformationen in Reparatur- und
Prufmethoden
Sperrung von Fahrzeugen, Instandsetzung und Freigabe fur den Fahrbetrieb
Kontrolle der Arbeits-/Produktqualitat und Meldung von Schadensfallen an den Werk-
stattmeister
Qualitatsverbesserung im eigenen Aufgabengebiet mit dem Werkstattmeister
fachliche Betreuung des/der Auszubildenden
Teilnahme an WeiterbildungsmaBnahmen gemaB Qualifizierungsplan des Betriebs
Umsetzung aller relevanten Vorgaben und Richtlinien, insbesondere der Vorschriften
zur Unfallverhitung, der Berufsgenossenschaft sowie des Umweltschutzes

lhr Profil:

¢ abgeschlossene Berufsausbildung zum/zur Kfz-Mechatroniker/in bzw. -Elektriker/in

¢ mehrjahrige relevante Berufserfahrung, idealerweise im Bereich der Nutzfahrzeugtechnik

e 6konomischer und umweltgerechter Umgang mit Betriebsmitteln sowie dem zur
Verfligung gestellten Arbeitsmaterial

e ausgepragtes Engagement, Qualitatsbewusstsein und wirtschaftliches Denken

¢ zielorientierter und systematischer Arbeitsstil

e Teamgeist, Kommunikationsstarke und Kundenorientierung

e Fuhrerschein der Klasse B und idealerweise C, D/E

e Bereitschaft zur Schicht- und Wochenendarbeit

Die Lubeck-Travemunder Verkehrsgesellschaft ist an der beruflichen Férderung von Frauen
auf der Grundlage des bestehenden Frauenférderplans sehr interessiert. Engagierte
Berufsanfanger/innen sind ebenso willkommen wie Kandidaten/-innen mit einschlagiger
Berufserfahrung. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt
berucksichtigt.

Wenn Sie interessiert sind, mit uns gemeinsame Zukunftsaufgaben zu |I6sen, dann richten
Sie lhre Bewerbung bitte per E-Mail in einer PDF-Datei bis zum 28.04.2017 an:

Lubeck-Travemunder Verkehrsgesellschaft mbH
Bereich Personal und Organisation

Frau Langhans

Ratekauer Weg 1-7 - 23554 Lubeck

E-Mail: personal@svhl.de 1 r

Im Internet erreichen Sie uns zusatzlich unter zertifikat seit 2007
audit berufundfamilie
www.sv-luebeck.de.




